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The present study aimed to examine the psychometric properties of the Academic Grit 

Scale among secondary school students in Tehran. This research employed a descriptive-

survey design. The target population comprised all female students in the second cycle 

of secondary education in District 14 of Tehran during the 2023–2024 academic year, 

from which 358 students were selected using a convenience sampling method. To assess 

the reliability of the scale, both internal consistency and test-retest methods were 

employed. Cronbach’s alpha coefficients for the subscales of consistency of interest and 

perseverance of effort were 0.80 and 0.84, respectively, indicating satisfactory reliability. 

Test-retest correlations for the subscales were 0.79 for consistency of interest and 0.75 

for perseverance of effort (p ≤ 0.01). Convergent and divergent validity were evaluated 

using the Self-Regulated Learning Questionnaire (Savari & Arabzadeh, 2013) and the 

Academic Procrastination Scale (Savari, 2011), respectively. Divergent validity 

correlations for consistency of interest and perseverance of effort were 0.29 (p ≤ 0.05) 

and 0.40 (p ≤ 0.01), while convergent validity correlations were –0.37 and 0.63 (p ≤ 

0.01), respectively. The findings indicate that the Academic Grit Scale is a reliable and 

valid instrument for assessing academic grit in secondary school students. This scale can 

be effectively used in educational settings to identify students who may require 

additional support and motivation enhancement. Moreover, educational counselors and 

teachers can utilize this tool to design targeted interventions aimed at improving 

students’ academic perseverance. 
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  کلیدی:گان واژ
 ، یلیقدم تحص ثبات

  ،ثبات در علاقه

  ،پشتکار در تلاش

 ،یابیرهنجا

 .ویژگی های روانسنجی

 ی¬در دانشآموزان متوسطه یلیثبات قدم تحص اسیمق یروانسنج یهایژگیو یهدف پژوهش حاضر بررس

دختران  یشامل تمام یاست. جامعه آمار یشیمایپ -یفیپژوهش از نوع توص نیدوره دوم شهرتهران بود. ا

 انیم زبود که ا 1۴۰2-1۴۰3 یلیل تحصآموزش و پرورش شهر تهران در سا 1۴دوره دوم متوسطه منطقه 

ابزار از دو  ــنیا ییایپا نییدر دسترس انتخاب شدند. بهمنظور تع یرینفر به روش نمونهگ 3۵۸آنان، تعداد 

ثبات در علاقه  یها اسیخرده مق یکرونباخ برا یآلفا بیاستفاده شد. ضر ییو بازآزما یدرون یروش همسان

 یهمبستگ بیابزار داشت. ضر نیا ناسبدست آمد که نشان از اعتبار مبه  ۸۴/۰و پشتکار در تلاش  ۸۰/۰

 ۰1/۰) 7۵/۰و پشتکار در تلاش  79/۰ثبات در علاقه  یاسهایخرده مق یبرا ییبهدستآمده در روش بازآزما

P≤) یسوار یلیتحص یمیاز پرسشنامه خودتنظ بیبه ترت زیهمگرا و واگرا ن ییمحاسبه روا یدست آمد. برا 

 یبهدستآمده برا یهمبستگ بی( استفاده شد و ضر1391) یسوار یلیتحص ی( و اهمالکار1392) و عربزاده

 ۴/۰و (≥P ۰۵/۰) 29/۰ بیثبات در علاقه و پشتکار در تلاش به ترت یها اسیخرده مق یواگرا برا ییروا

(۰1/۰ P≤) در تلاش به ثبات در علاقه و پشتکار  یاسهایخرده مق یهمگرا برا ییروا نیبه دست آمد. همچن

 اسیکه مق شود¬یم یریگ جهیمذکور نت های¬افتهیبه دست آمده است. از  (≥P ۰1/۰) 63/۰و  -37/۰ بیترت

دوره دوم است  ی¬دانشآموزان متوسطه یلیسنجش ثبات قدم تحص یو روا برا ایپا یابزار یلیثبات قدم تحص

 تیت و تقویبه حما ازیکه ن یدانشآموزان ییشناسا یبرا یآموزش یطهایبهطور مؤثر در مح تواندیابزار م نیا

 یطراح یبرا اسیمق نیاز ا توانندیو معلمان م یلیمشاوران تحص ن،ی. همچنردیدارند، مورد استفاده قرارگ زهیانگ

 آموزان بهره ببرند.دانش یلیجهت بهبود ثبات قدم تحص یمداخلها یبرنامهها
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 مقدمه

کرده، ماهر و قادر به رقابت است.  لیتحص یانسان یروین تیفیک یدر ارتقا یآموزش عنصر مهم

است  یبه اهداف آموزش یابیدست یبرا یالهیوس ،یرسم ینهاد آموزش کیعنوان مدرسه به

 دیآیبه دست م یریادگی یهاتیتلاش در فعال قیشرفت درسی از طری(. پ2۰17، 1یدارماوات)

بالا  یهوش بیبالا به ضر درسی شرفتیکه پ کنندیاستدلال م یبرخ (.2۰23و همکاران،  2ویلدان)

 بیضر یآموزان دارااز دانش یبرخ رایاست زطور کامل ثابت نشده به نی، احالنیدارد. باا ازین

یم نیینسبتا پا یهوش بیآموزان با ضردانش کهی، درحالدارند ینییپا درسی شرفتیبالا اما پ یهوش

عوامل بلکه  ستین کنندهنییتنها عامل تع یهوش بی. ضرابندیدست  ییبالا درسی شرفتیبه پ توانند

 یلیتحص تیبر موفق یتوجهبه طور قابل یرشناختیغ عوامل (.2۰19، 3لام و ژو) نقش دارند زین گرید

 (. 2۰2۵و همکاران،  ۴کرامر) گذارندیم ریتأث

 خطر این معنی که به است، واردش ما بلندمدت یهاتیفعال و اهداف از بسیاری موفقیت در

 شرایط از برخی در چرا یک نفر که هستیم این مورد در توضیحی دنبال به است. وقتی زیاد شکست

 مانند عواملی باید ،خوردیمفرد دیگر شکست  کهیدرحال شودیم موفق زیبرانگچالش مدت طولانی

داشتن نگه ثابت با حتی اما؛ بگیریم رنظ در را مقدار زیادی شانس و اجتماعی زمینه فرصت، استعداد،

 و هابیآس شدن، طرد ،هاشکست موانع، به افراد آن واکنش نحوه تفاوت بالقوه در یک عوامل، این

دارند تمایل  برخی .ماندیم باقی است، سخت کاری انجام برای تلاش مشخصه سایر تجربیاتی که

مورتون و ) دارد ۵ثبات قدم نفر یک مییگویم اینجاست که کنند، استقامت موانع با این مواجههدر 

 (.2۰19، 6پاول

و همکاران  7داکورثاست که توسط  ی در روانشناسی مثبتشناختمفهوم روان کی ثبات قدم

که  اندشدهفیتعر یشناخت ریو غ یشخص یژگیو کیعنوان ها بهکه آن است دهش شنهادیپ (2۰۰7)

                                                 
1 Darmawati 

2 Wildan 

3 Lam & Zhou 

4 Kramer 

5 Grit 

6 Morton & Paul 

7 Duckworth 

https://doi.org/10.26740/jepk.v1n1.p79-90
https://doi.org/10.31933/jemsi.v4i4.1505
https://doi.org/10.1002/pits.22313
https://doi.org/10.3389/fpsyg.2025.1487038
https://doi.org/10.1086/700029
https://doi.org/10.1086/700029
https://doi.org/10.1086/700029
https://doi.org/10.1037/0022-3514.92.6.1087
https://doi.org/10.1037/0022-3514.92.6.1087
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 (2۰۰7به اهداف بلندمدت است. به گفته داکورث ) یابیدست یفرد برا 1و پشتکار اقیدهنده اشتنشان

فرد در حفظ  ییعلاقه توانا در ثبات. 3تلاش در پشتکارو  2ثبات در علاقهدو جنبه دارد:  ثبات قدم

به اهداف خود  دنیرس یدارند برا ییکه پشتکار بالا یافراد. علاقه به اهداف خود است ایعلاقه 

به  کنندیرا که شروع م یاست که هر کار نیا ریگیپ اریافراد بس یژگیتلاش خواهند کرد. و شتریب

 .(2۰2۴و همکاران،  ۴آنگرنی) روبرو شوند ییهااگر با مشکلات و شکست ی، حترسانندیم انیپا

 ۵هارپازدهد ) شیرا افزا یلیتحص تیموفق تواندیم یریادگی هیاز مراحل اول ثبات قدمپرورش 

 تریتر و طولانرند سختدا لیدارند، تما یشتریبالا پشتکار ب قدم (. افراد باثبات2۰23و همکاران، 

 کنندیشرکت م یعمد ناتیدر تمر تیموفق ایبهبود عملکرد  یبرا ادیزاحتمالکار کنند و به

که باوجود  دهدینشان م (2۰1۵)و حسین  7ولتر قاتیتحق جینتا (.2۰16و همکاران،  6بازلایس)

 یریگاندازه یاعتماد و تجربطور قابلبه توانیرا م ثبات قدم، ثبات قدمدر مورد  قاتیحداقل تحق

 کرد.

ن با سطوح بالاتر از هر دو بعد ثبات نشان داد که دانش آموزا (2۰19همکاران )و  ۸کارلنمطالعه 

 گریمطالعه د نیدارند. چند یرونیو ب یذات زهیبه انگ لی( تماثبات در علاقهتلاش و  در قدم )پشتکار

و همکاران،  9لوزانو) اندکرده ییرا شناسا یذات زهیثبات قدم و انگ یسطوح بالا نیب یارتباط قو زین

ثبات قدم، به که دهدیشواهد نشان م نیا رسدیبه نظر م (.2۰21، 1۰دلاکروز و همکارانو  2۰21

نهیکننده در زم ینیبشیپ کیعنوان به یاطور گستردهدر سطح صفت، به تیساختار شخص کیعنوان 

دلاکروز و ) شودیاستفاده م یو عملکرد ورزش یمختلف مانند دانشگاه، محل کار، نظام یها

                                                 
1 passion and perseverance 

2 consistency of interests (CI) 

3 perseverance of effort (PE) 

4 Anggraeni 

5 Harpaz 

6 Bazelais 

7 Wolters 

8 Karlen 

9 Lozano 

10 De La Cruz 

https://doi.org/10.55927/fjmr.v3i1.7908
https://doi.org/10.1111/hequ.12455
https://doi.org/10.1111/hequ.12455
https://doi.org/10.30935/scimath/9451
https://doi.org/10.1007/s11409-014-9128-8
https://doi.org/10.1016/j.lindif.2019.101757
https://doi.org/10.3389/fpsyg.2021.741126
https://doi.org/10.3389/fpsyg.2021.741126
https://doi.org/10.3389/fpsyg.2021.732325


 

 

 

 

 

 
 .. ...ثبات قدم اسیمق یسنجروان یهایژگیوبررسی  

 

 

59 

و همکاران،  3کاسگراو؛ 212۰و همکاران،  2هارنر؛ 2۰21و همکاران،  1البرت؛ 2۰21همکاران، 

از دانش  یچرا برخ نکهیاز ا یترقیدرک عم میتوانیهر بعد از ثبات قدم، ما م سهیبا مقا (2۰1۸

نوبه خود که به می، به دست آوردهندیرا نشان م تریاهداف قو یهایریگو جهت هازهیآموزان انگ

 . کندیها کمک مآن یبه اهداف شغل

از ابعاد ثبات  ید که دانش اموزان با سطوح بالاتردننشان دا خود مطالعه در (2۰2۴) ۴لی و پارک

 کردیهداف روو ا یذات زهیبه ارتباط مثبت باانگ لیقدم، ازجمله پشتکار تلاش و ثبات علاقه، تما

 تیکننده مهم موفق ینیبشیپ ریمتغ کی ثبات قدمنشان داد که یافته های قبلی تسلط / عملکرد دارند. 

؛ 2۰19، 6کلارک و ملک؛ 2۰21و همکاران، ۵تانگ) یلیتحص شرفتیمختلف مانند پ یهانهیفرد در زم

اعتبار بالا با  و نانیاطم تیقابل اسیمق ( است. به این منظور2۰21و همکاران،  7هی؛ 2۰19لام و ژو، 

 یبرا یمحکم هیو پا کندیاعتماد را فراهم مبلقا یکم جینتا هانیاست. ا ازیموردن آن یابیارز یبرا

 یابیارز یموجود برا یهاو پرسشنامه هااسیاز مق یانواع مختلف .کندیفراهم م شتریمطالعات مرتبط ب

 9یسریتیکورووو  2۰2۴ران، و همکا ۸جی) کودکان، نوجوانان و بزرگسالان است انیدر م ثبات قدم

  .(2۰23و همکاران، 

را  ثبات قدم یمورد 12 اسیمق کداکورث و همکاران یمناسب ثبات قدم،  یریگاندازه یبرا

 ش دارند.ها برازدهنشان داد که دا یدییعامل تأ لیوتحلهیکردند. تجز دیتائرا  و آن توسعه دادند

ی ژاپن (،2۰1۵، 1۰کیم و هاونگی )اها، ازجمله کرهاز زبان یاریبه بس مقیاس ثبات قدم جه،یدرنت

 (،2۰17و همکاران،  13اشمیتی )المان (،2۰16 و همکاران، 12هکتنیری )ترک (،2۰1۵، 11نیشیکاوا)

                                                 
1 Albert 

2 Harner 

3 Cosgrove 

4 Lee & Park 

5 Tang 

6 Clark KN, Malecki 

7 He 

8 Jie 

9 Kuruveettissery 

10 Kim HM, Hwang 

11 Nishikawa 

12 Haktanir 

13 Schmidt 

https://doi.org/10.1080/1612197X.2019.1655775
https://doi.org/10.29011/2572-9487.100002
https://doi.org/10.1155/2018/9801258
https://doi.org/10.1155/2018/9801258
https://doi.org/10.3389/fpsyg.2024.1332464
https://doi.org/10.1007/s10964-020-01393-2
https://doi.org/10.1016/j.jsp.2018.12.001
https://doi.org/10.1016/j.ijedudev.2020.102306
https://doi.org/10.1186/s40359-024-01809-3
https://doi.org/10.1007/s12144-021-02058-2
https://doi.org/10.1007/s12144-021-02058-2
https://doi.org/10.17241/jedk.2015.35.3.63
https://doi.org/10.2132/personality.24.2_167
https://doi.org/10.1007/s10447-016-9272-9
https://doi.org/10.1027/1015-5759/a000407
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و  3تیرادو آرکویی )ایاسپان(، 2۰1۸، 2سولایی )ایتالیا(، ۰172و همکاران،  1ویسزینسکای )لهستان

و  6لو ؛2۰1۸و همکاران،  ۵لیی )نیچ(، و 2۰21و همکاران،  ۴اشمیت) چک( 2۰1۸همکاران، 

 .( ترجمه و هنجاریابی شد2۰1۸ان، و همکار 7ژانگ؛ 2۰2۰همکاران، 

 یهاها و گروهدر فرهنگ دیبا ثبات قدم یکه ساختار عامل ه استشد هادیشنپ ،یدر مطالعات قبل

ممکن است  انهیراگجمع  یها. دانش آموزان در فرهنگ(2۰19 ۸دیاباتو،) شود یابیمختلف ارز یسن

، 9داتوباشند ) تلاش در دو جزء ثبات قدم داشته پشتکار در علاقه نسبت به ثبات در ی برکمتر دیتأک

عنوان دو ممکن است ثبات قدم را به انهیجمع گرا یهاکه مردم از فرهنگ یمعن نیبه ا(، 2۰16

پشتکار  علاقه نسبت به )ثبات دراز هر دو  یبیعنوان ترکن بهآ دنید یجاته بهاما همبس زیساختار متما

به بحث مداوم در مورد تفاوت (2۰2۴و همکاران ) 1۰باییمطالعه  یهاافتهی درک کنند ش(تلا در

 .کندیم ساختار ثبات قدم کمک رد یفرهنگ نیب یها

 لیوتحلهیکشور تجز 1۰9از  یمتنوع فرهنگ یهاساختار عامل ثبات قدم را با استفاده از نمونه

 یهادر فرهنگ یکم یهمبستگ در تلاش و پشتکاردو عامل ثبات در علاقه که هر  افتندیکردند و در

عامل ثبات  یبر رو در تلاش و پشتکاردو عامل ثبات در علاقه  یداشتند و بارگذار انهیجمع گرا

(. 2۰17، 12داتو؛ 2۰2۰و همکاران،  11آبو) بود ریمتغ زین انهیجمع گرا یهادر فرهنگ یقدم حت

مختلف  یسن یکن است در گروه هاساختار عامل ثبات قدم مم ،یفرهنگ یهاعلاوه بر تفاوت

 (.2۰1۸ژانگ و همکاران، ) متفاوت باشد

معتبر  یاسیفقدان مق زیو نتحصیلی در دانش آموزان  ثبات قدم یلذا با توجه به نقش مهم و اساس

 نییو تع یضرورت بررس یرانیآموزان ا نشدا انیر مدتحصیلی  ثبات قدم یابیمنظور ارزو کارآمد به

                                                 
1 Wyszyńska 

2 Sulla 

3 Arco-Tirado 

4 Schmidt 

5 Li 

6 Luo 

7 Zhong 

8 Disabato 

9 Datu 

10 Bae 

11 Abu  

12 Datu 

https://doi.org/10.1515/ppb-2017-0027
https://doi.org/10.1109/MeMeA.2018.8433070
https://doi.org/10.3389/fpsyg.2018.00096
https://doi.org/10.3389/fpsyg.2018.00096
https://doi.org/10.1177/0734282920974817
https://doi.org/10.1177/0734282917730772
https://doi.org/10.3389/fpsyg.2020.00466
https://doi.org/10.3389/fpsyg.2020.00466
https://doi.org/10.1371/journal.pone.0208582
https://doi.org/10.1111/jopy.12382
https://doi.org/10.1007/s12144-015-9374-2
https://doi.org/10.1007/s12144-015-9374-2
https://doi.org/10.1371/journal.pone.0296795
https://doi.org/10.1007/s12144-020-01137-w
https://doi.org/10.1017/jgc.2016.2
https://doi.org/10.1371/journal.pone.0208582
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 دو را یرانیبا توجه به فرهنگ ا ثبات قدمسنجش  نهیکارآمد در زم یابزار یدرون ییایو پا ییروا

جامعه  کیرا به  یغرب ییمفهوم فردگرا یریپذ میتعم تواندیمطالعه م نیا یهاافتهی لذا .کندیچندان م

 پرسشنامه یابیو هنجار ییاعتبار، روا یپژوهش بررس نیا یهدف اصل رونیازا. کند شنگرا روجمع

 است. یرانیابا توجه به فرهنگ متوسطه دوره دوم دانش آموزان ثبات قدم در 

شود و آموزان محسوب میثبات قدم تحصیلی یکی از عوامل کلیدی در موفقیت آموزشی دانش

کاری و افزایش پشتکار در مواجهه با نقش مهمی در دستیابی به اهداف تحصیلی، کاهش اهمال

حال، سنجش دقیق این ویژگی نیازمند ابزاری معتبر و پایا است تا بتواند های درسی دارد. بااینچالش

های آموزان را ارزیابی کند. در ایران، پژوهشدرستی میزان پشتکار و استقامت تحصیلی دانشبه

ابزارهای مرتبط با ثبات قدم تحصیلی انجام شده سنجی های روانمحدودی در زمینه بررسی ویژگی

تواند به معلمان، مشاوران و است. بنابراین، بررسی پایایی و روایی مقیاس ثبات قدم تحصیلی می

آموزان مستعد مشکلات تحصیلی کمک کند و مبنایی برای تدوین پژوهشگران در شناسایی دانش

اساس مطالب یادشده، پژوهش حاضر درصدد است بر  .های حمایتی و انگیزشی فراهم آوردبرنامه

سنجی مناسبی در میان های روانبه این پرسش پاسخ دهد که آیا مقیاس ثبات قدم تحصیلی از ویژگی

  ؟آموزان متوسطه دوره دوم برخوردار استدانش

 پژوهش روش

ن مدارس دانش آموزا هیکل یجامعه آماربود.  یشیمایاز نوع پ یفیو توص یحاضر کاربرد پژوهش

شهر  نیدر ا 1۴۰2 -1۴۰3 یلیشهر تهران بودند که در سال تحص 1۴متوسطه دوره دوم منطقه 

 ییامترهاکه نسبت حجم نمونه به تعداد پار کندیم هی( توص1993بودند. بنتلر ) لیمشغول به تحص

باشند  ۵۰: 1 ای 1۰: 1 حاًی( و ترج۵: 1باشد. ) کیحداقل پنج به  دیبا شودیمدل برآورد م کیکه در 

 یریگ( در مدل اندازه1996/139۰، ولری)ذکرشده درم ندیدرست درآ یآمار یمعنادار یهاتا آزمون

 3تتا دلتا و  سیدر ماتر رپارامت 12لاندا،  سیپارامتر در ماتر 12پارامتر ) 27پژوهش درمجموع  نیا

ر پارامتر، حداقل حجم ه یبرا یآزمودن 1۰( وجود دارد با در نظر گرفتن یفا سیپارامتر در ماتر

نفر در نظر گرفته شد و  1۰حدود  بیهر ضر یپژوهش برا نی. در اشودینفر برآورد م 27۰نمونه 

 انتخاب شدند در دسترس یریگنفر از دانش آموزان با روش نمونه 39۵به حجم  یانمونه
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 (2۰۰7) همکارانداکورث و سوال است که توسط  12پرسشنامه شامل  نیا :ثبات قدم اسیمق

مربوط به بعد  6تا  1شده است. دو بعد دارد: ثبات در علاقه و پشتکار در تلاش. سؤالات  جادیا

 ۵ کرتیپرسشنامه با استفاده از روش ل نیمربوط به بعد تلاش است. ا 12تا  7علاقه و سؤالات 

 کاملاً  از هامعکوس است. پرسش 6تا  1در مورد سوالات  یگذاراست و نمره محاسبه شده یازیامت

 12 نیپرسشنامه ب نی. مجموع نمرات اشودمی یگذار( نمره1) ستین هی( تا اصلاً شب۵است ) هشبی

مورد قبول  یدییتأ یعامل لیسازه با استفاده از تحل ییاز روا ییایو پا ییآزمون روا یاست.برا 6۰تا 

کوتاه از طریق تحلیل  ثبات قدم فرمروایی مقیاس و  محاسبه شده است 73/۰ پایاییفت.قرار گر

ررسی شده است. دو بعد اصلی )پشتکار و علاقه( به وضوح در مدل شناسایی شده ب عاملی تأییدی

(. اعتبار آن در 2۰۰9)داکورث و همکاران،  (RMSEA = 0.076 ،CFI = 0.96)برازش دارد و 

ابعاد ثبات  کیو به تفک ۸3/۰کرونباخ  یآلفا بیبا استفاده از ضر (1397و همکاران ) ینیحسمطالعه، 

در پژوهش حاضر با  باراعت زانیگزارش شده است. م ۰ /۸۰و پشتکار در تلاش  ۸1/۰در علاقه 

 محاسبه شد. 7۴/۰کرونباخ  یاستفاده از روش آلفا

 (1392و عرب زاده ) یسوارتوسط  رانای در نامهپرسش نیا :یلیتحص یمخودتنظی نامهپرسش

 ،یخواهکمک ،یابیخودارز ،ینیگزسؤال است که شش عامل حافظه، هدف 3۰که شامل  شدهیطراح

 کرتیل فیط کی روی بر نامهپرسش نی. ادهدیقرار م یبررسرا مورد  یو سازمانده یریپذتیمسئول

 6 ینگزی ، هدف۵تا  1قرار دارد. سؤالات مربوطه راهبرد حافظه  شهیتا هم وقتچیاز ه ای نهیگز ۵

 2۵ دهی و سازمان 2۴تا  21 یرپذی تی، مسئول2۰تا  1۵ خواهی ، کمک1۴تا  9 یابی، خودارز۸تا 

محاسبه  ی. برادیبعد باهم جمع شده تا نمره آن بعد به دست آسؤالات هر  یهااست. نمره 3۰تا 

نمره  نیترنییو پا 1۵۰نمره ممکن  نی. بالاترشوندیتمام سؤالات باهم جمع م یهانمره ،یکل نمره

 یمیدهنده خودتنظنشان نییبالا و نمره پا یلیتحص یمیدهنده خودتنظاست. نمره بالا نشان 3۰ممکن 

کرونباخ یبا روش آلفا (1392و عرب زاده ) سواری توسط نامهتبار پرسشاست. اع نییپا یلیتحص

 یابیخودارز ی، برا7۵/۰ ینیگزهدف ی، برا7۴/۰راهبرد حافظه  برای ،۸7/۰ نامهکل پرسش یبرا

گزارش شد. /76 دهی مانساز یو برا 72/۰ یرپذی تیمسئول ی، برا71/۰ یکمک خواه ی، برا۸3/۰

شش  ودوج یعامل لیتحل نیا جیاستفاده شد که نتا یدییتأ یعامل لیآن از تحل ییروا یبررس یبرا

 یبررس یابزار برا نی. از ا(RMSEA = 0.07 ،CFI = 0.7) نمود دتائی را نامهپرسش نیعامل در ا

https://doi.org/10.1037/0022-3514.92.6.1087
https://doi.org/10.22084/j.psychogy.2018.16198.1753
https://sid.ir/paper/480151/fa
https://sid.ir/paper/480151/fa
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پژوهش حاضر با استفاده از در  کلاعتبار  زانیپرسشنامه ثبات قدم استفاده شد. م یهمگرا ییروا

 محاسبه شد. 76/۰کرونباخ  یروش آلفا

اهمال یریگجهت اندازه یلیتحصیکاراهمال یپرسشنامه :تحصیلی یکارپرسشنامه اهمال

 یطراح (1391) یسوارکه توسط  یلیتحصیکارپژوهش از پرسشنامه اهمال نیدر ا یلیتحص یکار

است که  شدهلیسؤال و سه عامل تشک 12پرسشنامه از  نیشده استفاده شده است. ا یابیو اعتبار

تا  6سؤالات  یروان -یجسم یاز خستگ یناش یکارالاهم ۵تا  1سؤالات  یعمد یکارشامل اهمال

 یادرجه ۵ کرتیل اسیصورت مقاست و به 12تا  1۰سؤالات  یبرنامگیاز ب یناش یکارو اهمال 9

پرسشنامه را از  نیا ییروا زانیم (1391) یسوار. شودمی یگذار( نمره۵) شهی( تا هم1از هرگز )

 3۵/۰( برابر 1991تاکمن ) یکاراهمال یپرسشنامه راتنمرات با نم یهمبستگ بیمحاسبه ضر قیطر

پرسشنامه از  ییایپا یدانسته و برا داریمعن ۰۰3/۰گزارش کرده است و آن را در سطح  و مطلوب

و  ۸۵/۰کل پرسشنامه برابر با  یکرونباخ را برا یآلفا زانیکرونباخ استفاده نموده و م یروش آلفا

یاز ب یناش یکارو اهمال یروان -یجسم یاز خستگ یناش یرکااهمال ،یعمد یکاراهمال یبرا

 (1۴۰۰و همکاران ) یاریبخت نیگزارش نموده است همچن 7۰/۰و  6۰/۰، 77/۰ بیبه ترت یمگبرنا

کرونباخ کل را برابر  یکرده و آلفاکرونباخ استفاده یپرسشنامه از روش آلفا نیا ییایپا یجهت بررس

 62/۰ یروان یجسم یاز خستگ یناش یکاراهمال 6۸/۰،یعمد یکارهمالا های اسیمق یو برا 71/۰

زرین خواه و همکاران  در پژوهشاست. را گزارش نموده ۸3/۰ یبرنامگیاز ب یناش یکارو اهمال

اعتبار کلی  (1399بهرامی و امیری )گزارش شده است و در پژوهش  79/۰آلفای کرونباخ  (1۴۰۴)

در پژوهش حاضر با استفاده از روش  کل اعتبار زانیدر پژوهش حاضر ماست. گزارش شده 93/۰

 محاسبه شد. 93/۰کرونباخ  یآلفا

 اجرا روش

برگردانده شد، سپس  یز متخصصان به فارستوسط دو نفر ا اسیپژوهش ابتدا مق یاجرا منظوربه

 ینفر 3۰نمونه  کی اریشده در اختترجمه اسیمق یمطالعه مقدمات کیترجمه برگردان انجام شد. در 

 فهمقابل آموزان دانش یکه برا یها، واژگانپرسشنامه یآوراز دانش آموزان قرار گرفت پس از جمع

و  spss 26افزار ها با نرمبود. داده قهیدق 3۰ها مهپرسشنا لیشد. متوسط زمان تکم یسینبود بازنو

amoss 24 شد. لیتحل 

https://jem.atu.ac.ir/article_2660.html
https://jem.atu.ac.ir/article_2660.html
https://doi.org/10.22108/cbs.2020.124568.1435
https://jeps.usb.ac.ir/article_8978.html
https://jeps.usb.ac.ir/article_8978.html
https://jeps.usb.ac.ir/article_5693.html
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 هایافته

 نفر 39۵ دادند پاسخ هاپرسشنامه سوالات به که پژوهش در شرکت کننده آموزان دانش تعداد

کنار گذاشته  لیتعداد از تحل نیشد و ا شناسایی گمشده داده 37 تعداد ها،داده بررسی از بعد که بودند

بود.  صددر 91 گویی اساس نرخ پاسخ نینفر انجام شد. بر ا 3۵۸ یبر رو یینها لیشدند؛ لذا تحل

و  یدرصد( علوم تجرب ۵/33نفر ) 12۰ ک،یزیو ف یاضیر یلیدرصد( رشته تحص 7/27نفر ) 116

دهم،  هیدرصد( پا ۸/33نفر ) 121 یلیتحص هیبودند. ازنظر پا یدرصد( علوم انسان 1/3۴نفر ) 122

و  نیانگیدوازدهم بودند. م هیدرصد( پا ۴۰/32نفر ) 116و  ازدهمی هیدرصد( پا ۸/33نفر ) 121

موردمطالعه در  یرهایمتغ یفیتوص هایسال بود. آماره ۸6/۰و  3۰/16 بیسن به ترت اریانحراف مع

 .ارائه شده است 1جدول 
 های توصیفی متغیرهای مورد مطالعه در گروه نمونهآماره. 1جدول 

 میانگین تعداد های پژوهشمتغیر
انحراف 

 استاندارد
 کشیدگی چولگی

 -482/0 -369/0 469/5 06/20 358 ثبات در علاقه

 -359/0 -354/0 011/5 92/21 358 پشتکار در تلاش

نمره کل ثبات قدم 

 تحصیلی
358 98/41 323/9 111/0- 396/0- 

 

ر د(را گزارش کرده است =19۵n) 6/9و انحراف استاندارد  ۸/۴۰( میانگین 2۰۰9دارکورث )

( =39/1t) مستقل tنتایج آزمون  وبه دست آمده  33/9و انحراف معیار  9۸/۴1پژوهش حاضر میانگین 

 (.=p-value 16/۰بدست آمد که نشان داد تفاوت معناداری در میانگین های دو گروه وجود ندارد )

املی براساس مدل نظری آزمون ها در یک مدل چهار ع: روابط درونی گویهتحلیل عاملی تاییدی

، ریشه 1شد. برای آزمون تجربی مدل از شاخص های برازندگی ریشه واریانس خطای تقریب

استفاده شد.  ۴و شاخص نیکویی برازش 3، شاخص برازندگی مقایسه ای2استاندارد واریانس پس ماند

                                                 
1. Root Mean Square Error of Approximation 

2. Standardized Root Mean Squre Residual 

3. Comparative Fix Index 

4. Goodness of Fit Index 
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ای مثال مقدار برای شاخص های برازندگی برش های متعددی توسط متخصصان مطرح شده است بر

 با 96/۰برای ریشه واریانس خطای تقریب، مقدار مساوی یا بالاتر از  ۰۵/۰مساوی یا کمتر از 

برای ریشه استاندارد واریانس پس  ۰7/۰از  ترکمشاخص برازندگی مقایسه ای، مقدار مساوی یا 

اکبری بلوطبنگان و طالع ، نقل از 2۰۰3جورسکاگ، است )برازندگی کافی مدل  دهندهنشانماند، 

است که اگر شاخص های برازندگی مقایسه ای، نیکویی  شنهادشدهیپطرف دیگر  از .(139۵پسند، 

و شاخص های ریشه واریانس خطای تقریب  9۰/۰از  تربزرگ شدهلیتعدبرازش و نیکویی برازش 

بر  1/۰از  ترکوچکباشد برازش بسیار مطلوب و  ۰۵/۰از  ترکوچکو ریشه واریانس پس ماند 

 .(19۸1، 1)برکلربرازش مطلوب دلالت دارد 

ا بعاملی  2بررسی شد. شاخص های برازندگی نشان داد که مدل  شاخص های برازندگی مدل 

 دهدیمشاخص های برازندگی مدل را نشان  2جدول مناسبی برخوردار بود.  گویه از برازندگی 12

 گویه از برازندگی مناسبی برخوردار است. 12عامل و  2که مدل با 
 (n=358ی ثبات قدم تحصیلی )دوعاملشاخص های برازش مدل . 2جدول 

CMIN/DF CFI IFI NFI RMSEA 

872/2 943/0 943/0 915/0 06/0 

ار عاملی بدارای  6تا  1علاقه، سوالات  برای عامل اول یعنی دهدیمامل نشان بررسی بارهای ع

ی عامل دوم نشانگر این خرده مقیاس است. برا نیمؤثرتر 69/۰بار عاملی  با 1مناسب بودند و سوال 

ین خرده دارای بار عاملی مناسب بودند و بیشترین بار عاملی در ا 12تا  7یعنی تلاش، سوالات 

ست )جدول انشانگر این خرده مقیاس  نیمؤثرتربود و  ۸3/۰با بار عاملی  12لق به گویه مقیاس متع

3.) 

 

 

 

 

 

 

                                                 
1.Berkler 
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 های مقیاس ثبات قدم تحصیلیبارهای عاملی سوال. 3جدول 

 2 1 محتوا

که  رمیگیم می، اما بعد تصمکنمیانتخاب م را تحصیلی من اغلب هدف -1

 .را دنبال کنم یگریهدف د
69/0  

 یهاو پروژه هادهیحواس مرا از ا د،یجد یهاو پروژه هادهیاوقات ا یگاه-2

 .کندیپرت م یقبل
64/0  

  58/0 .شومیم در زمینه تحصیل دمیعلائق جد ریگیپ بارکیهرچند ماه -3

  56/0 .کنندیم رییهرسال تغ در تحصیل علائق من-4

یمخاص فکر  درسی پروژه ای دهیا کیمدام به  یمدت کوتاه یمن برا -5

 .دهمیام را نسبت به آن از دست معلاقه ی، اما بعد از مدتکنم
68/0  

 لیکه تکم ی درسیهاپروژه یمن در معطوف کردن توجهم بر رو -6

 .، مشکل دارمکشدیاز چند از ماه طول م شیکردنشان ب
68/0  

 55/0  .امافتهیها زمان برده است، دستکه سال آموزشی به اهداف -7

 62/0  .مهم بر موانع غلبه خواهم کرد درسی چالش کی به یابیتدس یبرا-8

یم انیبه پا کنمیشروع م در زمینه آموزش و تحصیلرا  یمن هر کار -9

 .رسانم
 74/0 

 63/0  .سازندینم دیناام از تحصیل موانع مرا-10

 80/0  .هستم ی در مدرسهکوشن آدم سختم-11

 83/0  .هستم نی در درس خواندمن فرد باپشتکار-12

 تلاش .2علاقه .1

 .شودیمی گذارنمرهمعکوس  صورتبه 6تا  1. گویه های 2
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 . مدل نهایی آزمون شده1شکل 

 پارامترهابرآورد 

ــان داد که مدل نهایی با  ازآنجاکه ــاخص های برازندگی نش گویه از برازندگی  12عامل و  2ش

ستاندارد، جملات خطا ضرایب ا ست  سبی برخوردار ا شده ) منا  ۴( در جدول 2Rو واریانس تبیین 

ضریب برای گویه  شترین  شد. برای عامل اول، علاقه، بی ضریب 2R=۴۸/۰) 1گزارش  ( و کمترین 

یه  یه 2R=31/۰) ۴برای گو ندارد برای گو تا ـــ یب اس ـــترین ضـــر یب بیش به همین ترت  1( و 

(69/۰=(stand)11 ) ۴و کمترین برای گویه (29/۰= (stand)۴1 بود. بر ) ای عامل دوم، تلاش، بیشترین

( و به همین 2R=3۰/۰) 7( و کمترین ضــریب برای گویه 2R=6۸/۰) 12ضــریب تعیین برای گویه 

 7و کمترین برای گویه ( 122(stand) =۸2/۰) 12ترتیب بیشـــترین ضـــریب اســـتاندارد برای گویه 

(۵۴/۰= (stand)72 ).بود 
 ( n=358ثبات قدم تحصیلی )پارامترهای استاندارد مقیاس  برآورد. 4جدول 

 ضریب تعیین واریانس خطا ضریب استاندارد شماره آیتم ابعاد

 ثبات در علاقه 

1 69/۰ 7۵/۰ ۴۸/۰ 

2 63/۰ ۰1/1 ۴۰/۰ 

3 ۵7/۰ 92/۰ 33/۰ 

۴ ۵6/۰ 19/1 31/۰ 

۵ 67/۰ 11/1 ۴۵/۰ 
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6 67/۰ ۸6/۰ ۴۵/۰ 

 پشتکار در تلاش

7 ۵۴/۰ 37/۰ 3۰/۰ 

۸ 61/۰ 3۸/۰ 3۸/۰ 

9 73/۰ 9۰/۰ ۵۴/۰ 

1۰ 62/۰ ۵۰/۰ 39/۰ 

11 79/۰ 72/۰ 63/۰ 

12 ۸2/۰ ۰7۰/1 6۸/۰ 

 

 روایی همگرا

 همبستگی مقیاس ثبات قدم در تحصیل و خودتنظیمی تحصیلی. 5جدول 

 ۴ 3 2 1 متغیر

    1 ثبات قدم تحصیلی-1

   1 ۸6/۰** علاقه -2

  1 3۸/۰** 79/۰** تلاش-3

 1 6۴/۰** 29/۰* ۴7/۰** حصیلیخودتنظیمی ت -۴

 11/117 91/22 ۴۸/2۰ ۴۰/۴3 میانگین

 99/16 1۰/۴ ۰1/۵ 6۰/7 انحراف استاندارد
P ≤ 0/05 P ≤ 0/01 

برای محاسبه روایی همگرا مقیاس ثبات قدم در تحصیل از اجرای همزمان با پرسشنامه 

تلاش با نمره خودتنظیمی  گزارش شده است. بین علاقه و ۵جدول نتایج در  خودتنظیمی استفاده شد.

 مشاهدهشد 6۴/۰و  /29تحصیلی رابطه مثبت، معنادار به ترتیب 

 روایی واگرا

 یکاراهمالهمبستگی مقیاس ثبات قدم در تحصیل با  6.جدول 

 ۴ 3 2 1 متغیر

    1 ثبات قدم تحصیلی-1

   1 ۸6/۰** علاقه -2

  1 3۸/۰** 79/۰** تلاش-3

 1 -63/۰** -37/۰** -۵۸/۰** ی تحصیلیکاراهمال -۴

 2۰/29 91/22 ۴۸/2۰ ۴۰/۴3 میانگین

 3۵/11 1۰/۴ ۰1/۵ 6۰/7 انحراف استاندارد
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P ≤ 0/05 P ≤ 0/01 

 

 یکارهمزمان آن با پرسشنامه اهمال یاز اجرا یلیواگرا ثبات قدم تحص ییمحاسبه روا یبرا

 یکاراهمال هبا نمر شو تلا علاقه نیگزارش شده است. ب 6در جدول  جیاستفاده شد. نتا یلیتحص

 وجود دارد. -۰ /63و  -37/۰ بیو معنادار به ترت یرابطه منف ،یلیتحص

 اعتبار  لیتحل

 یبررس اسیهر گویه با نمره کل مق یهمبستگ اسیگام قبل از محاسبه اعتبار مق نیعنوان اولبه 

 یهمبستگ بیضرهر گروه به طور جداگانه از  ینمره کل برا یها هیگو یهمبستگ یبررس یشد برا

 79/۰و  ۸6/۰های علاقه و تلاش با نمره کل  هیگو ینشان داد همبستگ جینتا دیاستفاده گرد رسونیپ

 معنادار بودند. ۰1/۰بود که در سطح 

 یآلفا بیاز ضر یریگو با بهره یدرون یبا استفاده از روش همسان یلیابعاد ثبات قدم تحص اعتبار

هرکدام از  ی( و برا۸7/۰) اسیکل مق یاعتبار برا بیاد که ضرنشان د جیکرونباخ محاسبه شد. نتا

 ( به دست آمد.۸۴/۰( و تلاش )۸۰/۰شامل علاقه ) هااسیخرده مق

( ییبازآزمون )بازآزما -آزمون  یبا استفاده از روشها اسیدر دفعات آزمون مق یریپذ تکرار

مجدد  یاجرا یبرا اسیاول، مقکه بعد از گذشت یک ماه از اجرا در مرتبه  صورتنیشد. بد یبررس

 ه،علاق های گروه نمونه قرار گرفت. ضرایب به ترتیب برای خرده مقیاس ینفر از اعضا 3۵ اریدر اخت

باز آزمون با استفاده  -آزمون  بیضرا جیبه دست آمد. نتا ۸3/۰و  7۵/۰، 79/۰تلاش و کل مقیاس 

 معنادار بودند. ۰1/۰ون مجدد در سطح و آزم هیآزمون اول یهانمره نیب رسونیپ یاز روش همبستگ

 گیریبحث و نتیجه

ثبات قدم  اسیمق یروانسنج یهایژگیو نییحاضر باهدف پژوهش حاضر باهدف تع مطالعه

 اسیمق کیثبات قدم  اسیبود. مق یرانیدر دانش آموزان ا ی( به زبان فارس2۰۰7داکورث و همکاران )

انش آموزان است و در دو بعد ثبات در علاقه و ثبات قدم د یریمربوط بهاندازه گ یخود گزارش

 نیا یاسهایو خرده مق ههایگو یبر رو یدییتا یعامل لی. تحلکندیم یریپشتکار در تلاش اندازهگ

 یسنجش مؤلفهها ی( و اعتبار لازم برا2۰۰7ابزار نشان داد عوامل پرسشنامه داکورث و همکاران )

 .مشابه رادارند یمطالعه حاضر و در سطح جوامع آمار یموردنظر در جامعه آمار ریمتغ
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پژوهش داکورث و  جیگرفت که همسو با نتا جهینت توانیمطالعه حاضر م یافتههایتوجه به  با

( سؤالات مناسب انتخابشدهاند. تجارب متفاوت فرهنگ جمعگرا دانش آموزان 2۰۰7همکاران )

 دهینگرد زبانیسیانگل انیبا دانشجو سهیدر مقاثبات قدم  یابیدر ارز یاساس راتییسبب تغ یرانیا

که هر دو عامل ثبات در علاقه و پشتکار در  افتندی( در2۰17( و دائو )2۰2۰و همکاران ) بواست. آ

دو عامل ثبات در علاقه و  یداشتند و بارگذار انهیجمع گرا یدر فرهنگها یکم یتلاش همبستگ

بود. با توجه به  ریمتغ زین انهیجمع گرا یر فرهنگهاد یعامل ثبات قدم حت یپشتکار در تلاش بر رو

 .بود 3۸/۰دو مولقه در پژوهش حاضر  یهمبستگ رانیا یجمعگرا فرهنگ

 ییروا جیپژوهش با نتا ییایو پا ییکه روا دهدیپژوهش نشان م لیو تحل هیحاصل از تجز جینتا

با  اسیمق یگرا و واگراهم ییدارد و روا ی( همخوان2۰۰7داکورث و همکاران ) اسیمق ییایو پا

 ی( و همکاران و اهمالکار1392و عرب زاده ) یسوار یمیهمزمان آن با پرسشنامه خودتنظ یاجرا

 یافتههایشد.  یبررس زیواگرا و همگرا در پژوهش حاضر ن ییشد. شواهد روا ی( بررس139۰) یسوار

طه مثبت و معنادار وجود راب یلیتحص یمینمرات ثبات قدم و خودتنظ نیمطالعه نشان داد که ب نیا

 .دارد

بدان معناست که  نیرابطه مثبت و معنادار هستند. ا یدارا یلیتحص یمیقدم و خودتنظ ثبات

بالاتر  زین یریادگی یندهایو کنترل فرا تیریاو در مد ییباشد، توانا شتریهرچه سطح ثبات قدم فرد ب

 یدارند، بهرغم چالشها و شکستها ییکه ثبات قدم بالا یانیدانشجو ایخواهد بود. دانشآموزان 

 رایهمسو است، ز یلیتحص یمیرفتار با خودتنظ نی. ادهندیبه تلاش خود ادامه م ،یلیتحص

 یمؤثر یریادگی یهایخود را حفظ کرده و استراتژ زهیانگ توانندیهستند، م میکه خودتنظ یدانشآموزان

 .(2۰21و همکاران،   نی)مارت رندیرا به کار بگ

 نیو معنادار وجود دارد. ب ینسبت به کلاس رابطه منف یلیتحص یدم با اهمالکارثبات ق نیب 

 قاتیوجود دارد. تحق یرابطه منف یکارشناس انیدانشجو نیدر ب یلیتحص یثبات قدم و اهمالکار

 نشان

باشد  یمعن نیبه ا تواندیم نیاست. ا انیدانشجو یجهان یکه استقامت برعکس استرس روان داد

. شودیم یکه باعث کاهش اهمالکار ندیایبا استرس کنار ب توانندیان سختکوش بهتر مکه دانش آموز
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 تمستلزم عزم و اراده اس ،یلیمانند بهبود عملکرد تحص ز،یبه اهداف چالشبرانگ یابیدرواقع، دست

 (2۰23)چئو  و همکاران،

خرده  یهم برا و اسیکل مق یکرونباخ برا یآلفا بیمربوط به اعتبار ابزار نشان داد ضر شواهد

اعتبار  زی( ن1397و همکاران ) ینی( و حس2۰1۸و همکاران )  وکسیآن مناسب است. کازا یاسهایمق

 بزارکه ا دهدیموضوع نشان م نیآن گزارش کردند. ا یاسهایکل آزمون و خرده مق یبرا یبالا و مناسب

برخوردار بوده  یمطلوب ییایو پا ییاز روا زیپژوهش بلکه در مطالعات مختلف ن نیمذکور نهتنها در ا

 .اشاره دارد قیتحق نهیشیبا پ جینتا یاست، که به همخوان

بازآزمون  -آزمون  یبا استفاده از روشها اسیدر دفعات آزمون مق یریتکرار پذ ن،یهمچن

 یباق داریدر دفعات مختلف اجرا، پا اسیمق نینشان داد که نمرات ا نی( معنادار بود. ایی)بازآزما

است و ابزار مورد استفاده  یفرد داریپا یژگیو کیکه ثبات قدم  دهدینشان م افتهی نیا. مانندیم

 .کند یریاندازهگ ینانیتوانسته است آن را به شکل قابل اطم

 یکه ثبات قدم را بهخوب اسیمق نیگرفت که ا جهینت توانیم ییبا توجه به شواهد اعتبار و روا 

 یتیترب یتهایدر موقع تواندیدارد و م یمناسب ییو روا ییایپا رانیدر جامعه ا دهد،یمورد سنجش قرار م

 .ردیمورداستفاده قرار گ یو پژوهش

از آن است که در  تیبه دست آمده است، حکا ۴9/3سوال  یبه ازا نیانگیم نکهیتوجه به ا با

 نیقرار دارد. ا _من است  هیشب یکم_ ی¬نمونه در محدوده کرتمتوسطیا فیبه شکل ط یپاسخده

مرتبط است در  یلیتحص شرفتیمهم که به پ یژگیو نیآن است که نوجوانان در ا ی¬ان دهندهنش

  .خوردیبهبود نمرات به چشم م یبه مداخله برا ازیدارند و ن رحد وسط قرا

 کایمتحده آمر الاتیو جامعه ا (=8/40M= ،6/9SD) یرانیجامعه ا نیانگیم سهیمقا یبرا

(98/41M= ،33/9SD=) ازآزمون t نیب یو گروه مستقل استفاده شد که نشان داد تفاوت معنادارد 

که ثبات قدم  دهدینشان م جهینت نی، ا(p > 0.05) ثبات قدم در دو جامعه وجود ندارد ینهایانگیم

اگر هر دو  ژهیمشابه است، بهو یمختلف، بهطور کل یتهایباشد که در جمع داریپا یژگیو کی تواندیم

 یههایباشند. براساس نظر ینسبتاً مشابه یآموزش ای یفرهنگ ،یاجتماع طیشرا یجامعه دارا

است که معمولاً در طول زمان و در  یفرد دارینسبتاً پا یهایژگیاز و یثبات قدم بخش ،یتیشخص

 یو درون یعوامل ذات ریتحت تأث شتریب یژگیو نیندارد. اگر ا یریچشمگ راتییمختلف تغ یتهایموقع
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آن در  نیانگیانتظار داشت که م توانیم ،یطی( باشد تا عوامل محینترلو خودک یدرون زهی)مانند انگ

در جوامع  ینداشته باشد. اگرچه ثبات قدم ممکن است بهطور کل یادیجوامع مختلف تفاوت ز

 یفرد یو تفاوتها یاجتماع یتهایحما ،یشخص یمانند تجربهها یمشابه باشد، اما عوامل فرد فمختل

دهد که چرا  حیتوض تواندیموضوع م نیباشند. ا رگذاریتأث یدر سطوح فرد توانندیم یجانیه میدر تنظ

 نیب رعدم تفاوت معنادا ،یدارند. بهطور کل یجامعه، سطح ثبات قدم متفاوت کیدر  یافراد حت یبرخ

است که  داریپا یروانشناخت یژگیو کیمعنا باشد که ثبات قدم  نیبه ا تواندیجوامع مختلف م

مشابه  یو فرهنگ یکه از نظر آموزش یدر جوامع ژهیبر آن ندارند، بهو یادیز ریتأث یطیمح یتفاوتها

 ،یلیو تحص یفرد شرفتیدر پ یدیعامل کل کیدرک ثبات قدم بهعنوان  تیاز اهم جهینت نیهستند. ا

 .کندیم تیحما یاجتماع ای ییایجغراف تیصرفنظر از موقع

 یخود گزارش اسیمق قیلاس از طرپژوهش حاضر آن است که بحث در ک یتهایازجمله محدود 

گزارش نمودن شاخصها وجود  شتریب ایدر کمتر  یسهو یقرار گرفت و امکان خطا یابیمورد ارز

استفاده  زیمانند مصاحبه با افراد ن یفیک یاز روشها یآت یدر پژوهشها شودیم شنهادیپ نیدارد؛ بنابرا

ثبات  یاز مؤلفهها یات قدم درک بهتردانش آموزان ثب یتهایدر فعال یمشاهده علم نیشود. همچن

دانش  یمطالعه بر رو نیمطالعه است ا یو زمان یابزار مربوط به قلمرو مکان نی. ادینمایقدم فراهم م

شهرها  ریآن را به سا جینتا توانیآموزان شهر تهران و مقطع متوسطه دوره دوم صورت گرفته و لذا نم

 نیشبیپ ییمطالعه شواهد روا نیبسط شواهد ا یبرا شودیم شنهادیداد. پ میتعم یلیو مقاطع تحص

رفتار  تواندیآن م یاسهایخرده مق ایثبات قدم  ینمرات اندازه کل ایمثال، آ یگردد. برا یجمعآور

 یبر رو لعهمطا نیا شودیم شنهادیپ ن،یکند؟ همچن ینیشبیب را پ یلیتحص تیو موفق یاهمالکار

 . فراهم گردد یلیاز بسط سازه ثبات قدم تحص یتا شواهدتکرار گردد  یلیجوامع و مقاطع تحص ریسا

 منابع

بر  یهنردرمانـتایاثر مور ی(. بررس1۴۰۰. )درضایحم ،یسامان یضیاسفندقه، فروغ و عر یاریبخت

   .12-1(، 1)11 ،یو رفتار یعلوم شناخت یها. پژوهشانیدانشجو یلیتحص یکاراهمال

 یقربان اسیمق ینسخه فارس ی(. ساختار عامل139۵. )اوشیبلوطبنگان، افضل، و طالع پسند، س یاکبر

 . 667-66۰((، ۵9 یاپی)پ 3)17شهر سمنان. کومش،  ییدر دانش آموزان مدارس ابتدا یچند بعد

https://doi.org/10.22108/cbs.2020.124568.1435
https://doi.org/10.22108/cbs.2020.124568.1435
https://www.sid.ir/paper/356082/fa
https://www.sid.ir/paper/356082/fa
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 یلیتحص شرفتیپ ینیبشی(. نقش ثبات قدم و هوش در پ1397. )دیرش دار،یپا یو ذوق ایمح ،ینیحس

  .2۴۸-233(، 11)6 ،یریادگیدر  یشناخت ی. راهبردهاانیدانشجو

(، 2)۵ ،یتیترب یریگ. اندازهیلیتحص یکارآزمون اهمال یابی(. ساخت و اعتبار139۰. )میکر ،یسوار

97-11۰.  

پرسش نامه  یروان سنج یها یژگیو نیی(. ساخت و تع1392. )مایو عرب زاده، ش م،یکر ،یسوار

  .92-7۵((، 6 یاپی)پ 2)2مدرسه،  ی. روانشناسیلیتحص یمیخودتنظ

بوربا  یآموزش هوش اخلاق ی( اثربخش1۴۰۴) یمحمد عل ،یو ناد لنازیا ان،یخواه، الهه، سجاد نیزر

آموزان دختر. مطالعات دانش یلیتحص اقیو اشت یلیتحص ییگراهدف ،یلیصتح یکاربر اهمال

 doi: 10.22111/jeps.2025.50162.5851. 1۴9-177، 22(۵7) ،یتیترب یروانشناس

سازی تحصیلی دناتوان(. نقش کیفیت محیط آموزشی در خو1399بهرامی، فاطمه و امیری، محمد. )

، مطالعات روانشناسی تربیتی .بینی تحصیلیورزی تحصیلی و خوشگری تعلل-با میانجی

(39)17 .۵2-23 .doi: 10.22111/jeps.2020.5693 
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